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SALUDO

Este aio, de una manera espectal Y en nombre de Aspar
“La Besana” Y e todas Las personas que Lla forman, tengo
la gran satlséacciéw de presentar ante ti: soclo/a,
fawdiliar, persona usuaria de algun serviclo de La
Asoctacton, Administracion, colaborador/a, profesional,
voluntario/a, en definitiva... AMIGO Y AMIGA de Aspar
“LaBesana’, Lo Memoria de Actividades v Serviclos que
durante el aivo 2018 se haw realizado en nuestra
Asoclacton, este aino celebrando nuestro 20 Anlversarlo.

Durante todos estos aios pasados Aspar ‘La Besana’
ademds de Lr creclendo en Centros 1 Sevviclos de atenclond
o personas con discapacidad en la Zona Rural, se ha Ldo
transformando Y renovando con vespecto a la forma o
dar esos Senviclos a Las personas e tener relaclon cond
las Familios, todo eso ha sido posible por vuestro apoyo Y
colaboracion en el din a dim; con el que wos encontramos,
como no, con barveras que hay que superar, pero también
- | con celebraciones por nuevos Logros conseguidos.

No nos podemos olvidar de Las consecuencias tan groves
que estamos arvastrando, desde el comienzo de La crisis en

nuestro  pats, adversas  consecuencins que  s¢ o estan
evclbiendo en la situacién personal de las familias Yy de
as proplas personas cow discapacidad, temas como el
copago de Los gastos de farmacta, del coste de Los centros Y
otros wauchos, oue estdn provocando, en ocasiones 2
fomdilias en sttuacibn muy complicadas y en algunos
casos de exclusion soctal,” no dudéis que segulremos
luchando retvindicando  por  ello  ante  lag
Adwministraclones.
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Pova Aspar “‘La Besana’, es meortawte avanzar en
prestacién de Serviclos de calidad, donde La propia persona
va marcando el vitmo Y las tarveas que son Lmportantes,
dénde, con el apoyo de la propla familia y amigos/as se
puede Llegar a conseguir Lo weta, Y poder con ello mejorar
la calidad de vida de la personn oue rectle wnuestros
sevviclos.

Durante este aino 2018 hemos conseguido conclulr gran
parte de los objetivos que wos marcamos, por Lo gque me
enorgullece agradeceros a todas Las personas que habéis
contrtbutdo a  ello,  desde personas  Voluntarias,
trabayadoves/as,  colaboradores/ns,  Adwministraciones
?abucas, Medios de Comunicacion, hasta por supuesto al
eje mas  lmportante de  nuestra  Asoclacion LAS
FAMILIAS.

De esta forma aiko tras aio hacemos que La nclusion oe
las personas con discapacidad sea wds natural, vistbole ,
que nos tengan wmas en cuenta en Lo socledad Yy que
tejamos wna red de apoyos Lo mds grande postble para no
sewtirnos solos/as en L lucha por Lo ntegracion Soclo
Laboral de Las personas cow discapacidad, en general Yy en
nuestro caso con mayor motivo en el Medio Rural.

Me complace que tengas nterés en conocernos a traveés de
esta Memoria de Actividades | Serviclos que os presento a
continuacton. — ~

Por todo esto GRACIAS.

Marcelina Ledesma Garcia.
PRESIDENTA DE ASPAR “La Besana”




Declaracion de Utilidad publica por el Ministro
de |Interior, de 22/02/2000 e Inscrita en el
Registro de la Junta de Castilla y Ledn de
Asociaciones con el n° 903 de la seccién
Primera, de 1988.

Nuestro fin principal es el de la Insercion
Sociolaboral de las personas con discapacidad.

Para ello tiene alianzas a nivel provincial,
regional y nacional, dentro de estructuras del
dmbito de atencidn a la discapacidad.
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Aspar “La Besana” es una asociacion
sin anmmo de lucro, declarada de Utihdad
Puablica y cuyo fin es la integracién social y
laboral de las personas con discapacidad desde
el Medio Rural.

Se creo en el ano 1.988 con el
objetivo de dar respuesta a las personas con
discapacidad en el ambito rural, ya que en esos

momentos no habia los recursos necesarios. A
través de estas necesidades se crearon Centros
(Centro  Ocupacional, Centro de Dia,
Vivienda, CEE....) a través de los cuales desde
Aspar “La Besana” prestamos los Servicios
necesarios para dar una respuesta de calidad a
las personas a lo largo de su vida, con una
atencion centrada en la persona, en funcion de
sus necesidades y las de sus familias(Servicio de
Atencion a Familias, Servicio de Oclo....).
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La Armuna es una comarca situada en la altplanicie del nordeste de la provincia de
Salamanca. Por el norte limita con la provincia de Zamora; por el sur con el rio Tormes y la
capital salmantina; tiene al oeste la comarca de Ledesma y al este Las Villas y la comarca de
Penaranda.

Aspar “La Besana” tiene Centros en Calzada de Valdunciel y Gomecello, asi como Viviendas
en Calzada de Valdunciel, Topas y Gomecello.

Sede Social:

Calle Las Escuelas, 33 bajo- 37797 Calzada
de Valdunciel

Teléfono: 923.31.02.23
CIF- G-37064722
asparlabesana@plenainclusioncyl.org

https://www.facebook.com/labesanasala
manca/

@asparlabesana

https://www.youtube.com/results?search
_query=asparlabesana
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MISION VALORES

La musion de nuestra Asociacion Aspar Compromiso con un modelo de servicio
“La Besana” es contribuir, desde su compromiso centrado en cada persona.

ético, con apoyos v oportunidades, a que cada
persona con discapacidad y su familia puedan
desarrollar su proyecto de calidad de vida, asi como
a promover su mnclusion como ciudadano de pleno

derecho en una sociedad justa y solidaria. Cercania: permite que las ideas ﬂuyar.l sm
barreras, esto mmplica una escucha activa y

empatia.

Profesionalidad: responsabilidad para llevar a
cabo nuestras acciones con eficacia.

Conducta ética: Respeto a todas las personas

Sentido de pertenencia: Satisfaccion al sentirse
parte 1ntegrante de un grupo con el que se

M4 « » . . .
La vision de Aspar “La Besana” es ser identifica, se ve refleado y muestra una |
una entidad centrada en la persona, donde ésta y la conducta activa.

familla  encuentre los  apoyos  necesarios, o
cohesionada y coherente con nuestra mision, con

compromiso ético, abierta a los cambios con el o D o C -0 Tmolicacic 1
animo de mejorar y contribuyendo a la creacion de ESATOTO L OMUNIATIO: HNPICACION €l fa

una sociedad mas justa y solidaria. mejora del Medio Rural. AS PAR
“LA BESANA”"

@ Plena
inclusion

Castillay Ledn

VISION

[lusion: Motivacion y entusiasmo para mejorar
continuamente
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RECTIVA:

PRESIDENTA

C.O.Elencinar 2y
Centro de dia “La Besana”
(Gomecello)

D¢ MARCELINA LEDESMA GARCIA

VICEPRESIDENTA

D® YOLANDA HERNANDEZ GONZALEZ

SECRETARIO

TESORERO

VOCAL

VOCAL

VOCAL

D° CARLOS ODIAGA GARCIA

D° FROILAN GOMEZ BORREGO

D HELIODORA ESTEBAN BELLIDO

D® M® CONCEPCION GONZALEZ REGUERA

De JULIAN GARCIA MARCOS

Vivienda tutelada
“La Besana”
(Calzada de V.)

ienda Tutelada
“Nuestra
Casa” (Topas)

Vivienda Tutelada Teso

de la Vega.
Gomecello

]
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’k * Servicios Sociales
* de Castilla y Len

Ayuntamiento Calzada de Valdunciel, colaboracion en la cesion de espacios para
poder desarrollar nuestra labor sin dnimo de lucro, asi como diferentes
colaboraciones a lo largo de nuestra actividad diaria.
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- Ayuntamiento de Anover de Tormes, colaboracién en la cesidén de espacios
Anover \ para poder desarrollar Actividades Prelaborales y proyecto de Lavanderia en
de zona Rural.

Tormes

Ayuntamiento
de Salamanca
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Durante el ano 2018, Aspar “La Besana” ha continuado su participacion en la Red

de Entidades sociales de Discapacidad para la cooperaciéon e Innovacion, )
(Actualmente Red Circulos). Trabajando con las entidades miembro en consolidar REQCI_[QUIOS
este proyecto de tfrabajo en Red y continuando con los proyectos que comparte ———

Aspar “La Besana” participa junto con otras 27 entidades en la promocion del

voluntariado en la provincia de salamanca. Este ano 2018 ha participado "Emﬁ
activamente formando parte de la Junta Directiva, ejerciendo el cargo de VOLUTARTAD

Secretaria de dicha Entidad. A AmANCA

La Asociacion Nordeste de Salamanca, es una Entidad sin dnimo de lucro constituida
en el ano 1999 e inscrita en el Registro de Asociaciones de la Delegacion Territorial de

la Junta de Castilla y Ledn de Salamanca, Aspar “La Besana” es socia de este Grupo
de Accion Local de la zona Nordeste de la provincia de Salamanca, y colaboramos \‘\
en proyectos comunes, asi como en acciones conjuntas para el desarrollo social de la
zona.
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Aspar “La Besana” es socia también de ADECASAL, Asociacion de desarrollo para el
campo de Salamanca y Ledesma, ya que entre sus fines estd el promover el desarrollo
rural de la comarca zona de Ledesma y entorno, asi como innovar soluciones en la zonc
rural, y promover medidas que faciliten el desarrollo de servicios sociales y servicios
necesarios de atencion a personas del Medio Rural.

VNiVERSIiDAD
P SATAMANCA

Aspar “La Besana” colabora también con diferentes Institutos , y Centros de Ensenanza
de Salamanca, a fravés de convenios de colaboracion para la realizacidon de prdacticas
formativas docentes, en distintos Grados Formativos relacionados con la actividad de
nuestro dia a dia ( Atencién Sociosanitaria, Mediaciéon Comunicativa....)

FERNANDO DE ROJAS
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SERVICIOS PRESTADOS NUMERO DE PERSONAS

SERV. CENTROS OCUPACIONALES
C.O. El Encinar 1
C.O. El Encinar 2
SERV. CENTROS DE DIA
C. deDia “La Besana”
C. de Dia “Aspar La Besana”
SERV. VIVIENDAS TUTELADAS
‘La Besana”
“‘Nuestra Casa”
“Carmen Diaz-Munio”

Trabajadores apoyados por el C.E.E.

Otros Servicios (S.E.P.A.P. , Asistencia Personal)

PERSONAS ATENDIDAS : 63 (A 31 DICIEMBRE 2018)
N° de Asociados: 110
Profesionales: 30

25
15

En este ano se ha continuado aumentando la respuesta a distintas personas con discapacidad y sus familias.
De la misma manera se han visto aumentados el nUmero de personas de apoyo contratadas para llevar a cabo esta tarea.
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@ Plena
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ASPAR "LA BESANA” forma parte de la Federacion Plena Inclusiéon Castilla y Leén, donde participa, a través
de nuestra Junta Directiva, en las siguientes actividades dentro de la propia organizacion:

Asamblea General

Se suelen realizar dos al ano, una Asamblea General y otra con caricter Extraordinario, a ellas asisten los
representantes de las diversas Asociaciones Federadas de Castilla y Leon, y es donde se evalta la marcha del
conjunto de Asoclaciones durante el ano, ademas de estudiarse los ingresos y gastos de la Federacion que
luego repercutiran en las Asociaciones Federadas asi como en el presupuesto para el siguiente aio.

Juntas Directivas

La Junta Directiva se constituye como tnico Organo de Gobierno, Administracion y Representacion de la
Federacion. Tiene fundamentalmente dos funciones, que son el gobierno y la administracion de la
Federacion. Esta Junta estd compuesta por una Presidenta, Vicepresidente, Secretaria, Tesorero, un vocal,
nueve Delegados Provinciales y un Defensor del Discapacitado.

Comisiones Regionales

La Comision Regional estd integrada por varios Gerentes/Técnicos de algunas Asociaciones Federadas y
Técnicos de la Junta de Castilla v Leén. En ella se tratan entre otros, temas referentes al convenio de
mantenimiento, liquidaciones en concepto de plazas, distribucion de remanentes, analisis y aprobacion de la
documentacion presentada por las Comisiones Provinciales asi como la justificacion y pagos.
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Asamblea General:
La asamblea General de asociados del 2018 se celebrd este ano:

Fecha: 1 de junio 2018.

Juntas Directivas:
Durante el 2018 se realizaron las siguientes Juntas Directivas.

/ - 9 de abril de 2018.
- 14 de diciembre de 2018
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Compromiso

Calidad FEAPS/PLENA INCLUSION es un sistema de gestion de la calidad . DJ

que vigila y orienta el camino hacia la excelencia en base al logro de un
equilibrio sobre sus tres ejes: Calidad de Vida, Gestion y Etfica.

(723

Calidad Feap

Tiene cuatro Etapas, una vez conseguida la Etapa de Calidad, el Equipo de
Autoevaluacion de Aspar “La Besana”, continuado haciendo el Proceso de

seguimiento del Plan de Mejora.

En el ano 2018/19 , confinuamos con el Plan de Mejora de Calidad para
volver a retomar las sesiones del Equipo de Calidad Feaps/Plena Inclusion,
llegar a nuestro objetivo, conseguir acreditacion en Etapa de Compromiso.

ASPAR
“LA BESANA"

* Plena
inclusion

Castillay Ledn
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Nuestros SERVICIOS.....

El Servicio de Centro Ocupacional tiene como finalidad Ultima favorecer la Inclusion de
personas con discapacidad intelectual mediante la realizacion de Actividades laborales,
personales y sociales para el desarrollo de su autonomia, capacitacion social y habilitacion
laboral, en funcion de las caracteristicas y necesidades que presentan cada uno de ellos.

El Servicio de C.Ocupacional se presta en : "“El Encinar 1" (Calzada de Valdunciel) y “El
Encinar 2" (Gomecello), el objetivo es entrenar, adquirir y potenciar habilidades
| instrumentales especificas, asi como adquirir y mantener hdbitos labores bdsicos. .
/ Se realizan distintas actividades en Horario de Lunes a Viernes de 09:00 a 17:00 h. para -
conseguir nuestro objetivo:
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Taller de
Pintura
Carpinteria [

Restauracion
de muebles
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Destinado a aquellas personas que por sus aptitudes y necesidades personales pueden acceder al mercado
laboral. Se realizan actividades prdcticas Lunes y Miércoles de 15:00 a 16:30

Taller de limpieza: 4 Personas
participan en una formacién pre
laboral en el drea de limpieza
para conseguir una mejora de sus
destrezas laborales.

Taller de Jardineria: Esta formacion
practica estd destinada para el
aprendizaje de la actividad de
viverismo y jardineria, en colaboraciéon
con el C.E.E. SEILA s.I.
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Taller de lavanderia: se continué con la actividad de
lavado de ropa en colaboracion con el CEE Seila s.l. y el
Ayuntamiento de Anover de Tormes, con el objetivo de
incluir los servicios de lavado a domicilio en zona rural.

Las personas con mayores destrezas productivas pueden
aprender una actividad laboral, dénde mejorar sus
capacidades de inserciéon

—4 Ya 10 e mecesita ir 2 Salamanca
Lavamos sus... Mantas *
Edredones, Cortinas y

Taller de costura: a través de esta actividad las
personas con destrezas para este tipo de tareas
realizan tareas de costura: almohadillas cervicales,
moviles infantiles de letras.....

Taller de sublimacion: con la adquisicion de
una madqguina de sublimado, se COhTInUO
con la actividad de sublimado en textil y
serigrafia en cerdmica
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Estas actividades estdn ubicadas dentro de unos programas de formacion globalizadores
que pretenden que las personas con discapacidad adquieran conocimientos vy
habilidades que les capacite para desenvolverse eficazmente en la comunidad.

Los programas trabajados pertenecen a tres dreas:

1-AREA DE PARTICIPACION SOCIAL

TALLER DE BIBLIOTECAS PUBLICAS Y BIBLIOBUS:

Incrementar el uso del bibliobUs y de las bibliotecas pUblicas
como recurso de la comunidad, asi como promover la lectura y
el uso de materiales audiovisuales, esto influye en la mejora de
la calidad de vida, ya que ofrece posibilidades para poder
elegir segun las preferencias o necesidades, intfegrarse en el
entorno, desarrollarse personalmente y mejorar los tiempos de
ocio.

Pero la implicacion en la comunidad no conlleva
exclusivamente la utilizacidon de los servicios sino que la persona,
debe relacionarse y participar activa y satisfactoriomente en la
vida de su comunidad, sintiéndose un miembro de pleno
derecho .
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SOMOS VOLUNTARI@S:

TAPONES SOLIDARIOS. Seguimos colaborando con el proyecto de tapones solidarios, en este

ano hemos colaborado con diferentes proyectos que han surgido para poder ayudar a
NiIN@s.

VOLUNTARIADO. Colaboramos estrechamente con el banco de alimentos de Salamanca en
eventos concretos como la Gran Recogida de Diciembre y dias puntuales, siempre un
minimo de tres veces al ano.

COLABORACION RECOGIDA DE BASURA. PROYECTO LIBERA . NATURALEZA SIN BASURA.

Hemos colaborado con Ecoembes a la recogida de basura en el rio Tormes, organizando la
actividad “1m2 por los Rios, Embalses y Pantanos” en colaboracion con el Ayuntamientode |
Huerta. ?

SEOBirdlife el
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La prdctica de habilidades sociales busca la normalizacion e integracion de las personas
con discapacidad. Para ello, es muy importante el logro de unos niveles minimos de
independencia y autonomia personal, que les permitirdn en un futuro mds o menos
proximo, la consecucion de una integracion social adecuada.

Para lograr los objetivos planteados en dicho taller, hemos utilizado la pizarra digital,
diversas aplicaciones para tablets, entrenamientos mediante Role-play y prdcticas en
sifuaciones reales. Por ejemplo, en la biblioteca se han desarrollado y entrenado
conductas socialmente aceptadas; saludar, preguntar a la persona adecuada sobre la
ubicacion de un recurso, tiempos de enfrega...
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-HABILIDADES ACADEMICAS FUNCIONALES Y DE COMUNICACION

TALLER DE APOYO A LA OBTENCION DEL CARNET DE CICLOMOTOR Sefales verticales
La importancia de poder moverse por diferentes entornos, de una forma ;a L ‘
autdénoma, sin necesidad de depender de: horarios, personas, familiares... @

Es por ello, que desde esta actividad pretendemos que los usuarios '
adqguieran los conocimientos tedricos exigidos por la DGT adaptando los

contenidos a las personas que participan en dicho taller. VAN v
Como actividad destacable, esta la realizacion de diferentes power
points de los temas con un lenguaje adaptado e imdgenes donde |os

. . Las senales de los
alumnos eran los creadores de dicho contenido.

. agentes:
Ve B

\1/ e
ACTIVIDADES DE CREATIVIDAD: ‘

Se facilitan canales que a las personas les permita expresar [o que piensan y sienten, es por
ello, que en el taller de creatividad pretendemos que los alumnos adqguieran un sistema
solido de valores, actitudes, comunicacion adecuada... a fravés de métodos creativos.
Para llevar a cabo estos aprendizajes, se han realizado diferentes actividades, tanto tedricas
como creativas. Como actividad destacable, hemos realizado diferentes guiones de videos
y su grabacion, déonde las personas han puesto de manifiesto sus ideas, sentimientos,
opiniones... bajo un clima de cooperacion y respeto.
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TALLER DE LECTURA GLOBAL:

Para las personas con discapacidad es de
gran importancia el poder moverse por
diferentes  entornos, de una forma
auténoma, sin necesidad de apoyos vy sin un
nivel de lectura concreta, favoreciendo su

infegracion en la sociedad.

Para llevar a cabo estos aprendizajes hemos
llevado a cabo diferentes actividades tanto
tedricas como prdcticas, en la que destaca
la creacidon de una guia de palabras e
imdgenes caracteristicas de los entornos
donde ellos se mueven de forma habitual.
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Las Nuevas Tecnologias, son un poderoso instrumento para: mejorar las habilidades
informativas, saber enconfrar y usar informacidon deseada, resolver problemas,
comunicarse, y en definitiva, adquirir aquellas habilidades que complementen sus
experiencias, mejorando su calidad de vida.

Algunos de los contenidos trabajados han sido: correo electronico, manejo de
componentes externos del ordenador (movil, pen drive, mp4), manejo y uso adecuado
de Internet, procesador de textos Word, uso responsable de las redes sociales, Manejo del
ratdbn y funciones bdsicas de éste (para las nuevas incorporaciones al taller de
informdtica)...

Entre los contenidos mencionados, destacamos el manejo del drive como medio

para compartir y almacenar la informacion. Las personas crearon una cuenta y
adquirieron el manejo de dicha aplicacioén. Esto les ha servido para poder poner en
practica el compartir fotos de sus vacaciones, o compartir con amig@ fotos personales.

e

-
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3-AREA DE AUTOCUIDADO Y VIDA EN EL HOGAR

HABILIDADES DE AUTONOMIA EN EL HOGAR
Pretendemos entrenar aquellas habilidades funcionales, que la persona
necesita en ese momento para aumentar su nivel de autonomia e
incrementar las interacciones positivas con la comunidad. Esto se frabaja
mediante la preparacion de platos sencillos, teniendo en cuenta la
importancia de mantener una alimentacidon sana y equilibrada y
mediante la realizacién de compras en establecimientos comerciales.

Se planifican, compran y realizan diversos platos, aumentando su
autonomia. En elaboraciones culinarias de: Primeros platos, Segundos
platos, Postres

Ademas se trabajo el conocimiento de algunas especias desconocidas
para el alumnado. Nos desplazamos a una tienda, donde habia
multitud de especias y productos a granel. Alli fuimos viendo vy
conociendo los diversos articulos teniendo la oportunidad de oler y
probar algunos de ellos. Dicha actividad, resultd muy motivadora vy
enriquecedora para el grupo, ya que mediante |la investigacion, ellos
fueron los protagonistas de su propio aprendizaje.
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ENTRENAMIENTO EN EL CUIDADO DE ROPA

El entrenamiento en la Vivienda de Gomecello, en el cuidado de la ropa surge por
varias razones:

o necesidad de desarrollar habilidades de la vida diaria tan importantes para el desarrollo de la
autonomia y calidad de vida de la persona.

o necesidad de algunos usuarios a ser mas autdbnomos en el hogar prepardandolos para llevar una
vida lo md&s independiente posible.

Durante esta ano 2018 hemos frabajado en cdémo poner la lavadora, tender vy
planchar la ropa.

Las actividades que se han realizado, estdn basadas en entrenamientos reales,
adaptados a las caracteristicas individuales de cada persona.

El programa estd dividido en tareas, que se van trabajando y repasando sesion tras
sesion. Para lograr una mayor adquisicion de habilidades, solamente se pasa a la
tarea siguiente, cuando la anterior este adquirida o para serlo necesite un
determinado apoyo.
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En intervencion rehabilitadora, nos encontramos con los servicios de Terapia
Ocupacional y Fisioterapia.

1. Terapia Ocupacional:
- Programa de entrenamientos de habilidades sociales.

-Programa para la ensenanza del uso del reloj y apoyo a la lecto escritura.

-Programa de educacion para la salud
-Programa de estimulacion cognitiva.

-Programa de manejo del euro.

Grupo de redaccién de prensa “El Altavoz de la Besana’:

Realizamos Nuestra propia Revista Trimestral “El Altavoz de la Besana”, creada y
producida y maquetada por las personas del Centro.

En ella se recogen los temas o entrevistas que nos interesan en cada momento, y
estdn de actualidad.

Realizamos una firada de 80 ejemplares repartidos entre todas las personas que
forman parte de la Asociacion. También hacemos difusion entre las personas de Ila
Comunidad a través de establecimientos cercanos; Ayuntamientos, Centros de
Salud....

Este ano hemos readlizado visitar un medio de comunicacion provincial®

Salamancartvaldia, para ver como trabajan las personas profesionales de la
comunicacion, algo que resultd muy satisfactorio

w3 Plena

! EL ALTAVOZ DE “LA BESANA"
2 NUESTRAS COSAS CONTADAS POR NOSOTR@S
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Programa de Comunicacion Alternativa y Aumentativa:
Se fomentando el uso del Comunicador Personal Adaptable (CPA)para aquellas
personas que lo necesitan para su autonomia.

Para esto, se han actualizado pictogramas usados en dispositivos electronicos, y se ha
trabajado con las personas que utilizan su propia Tablet para utilizarlas adecuadamente.

Ademdads, se ha comenzado a ufilizar la economia de fichas para conseguir que la
persona exfrapole la actividad, fomentando el uso del programa de comunicacion
alternativa en otros contextos ajenos al centro.

Terapias Individuales

De manera mas especifica e individual, se trabaja con las personas que requieren mayor
atencién, mejorando los sistemas de comunicacion, fomentando la movilidad y |
desarrollando una mejor funcion a la hora de realizar las actividades de la vida diaria.
Ademds de readlizar actividades para estimular las funciones cerebrales superiores.
(Actividades cognitivas).
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Taller “BUENOS DIAS":

El taller “Buenos dias” tiene como objetivo realizar una orientacion temporal de todas las
personas que acuden al programa.

Se hace para mantener informado de las actividades que se desarrollaran en los
diferentes talleres del dia a dia, asi como el menuy diario y ver las principales noticias de
mayor relevancia en la provincia y actualidad. Este programa se realiza todos los dias en
horario de 9:30 a 10 h. de la manana.

Los lunes, miércoles y viernes se readliza en el centro de Calzada de Valdunciel y los martes
y jueves se realiza en Gomecello.

Los contenidos que se han trabajado son:
«Orientacion temporal

*Actividades que se van a realizar durante el dia. .
«Confirmar el menu del dia. \' ln ' I
Conocimiento de las principales noficias que

suceden en el pais.
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2.Salud Integral: Fisioterapia:

Desde este Servicio se realizan acciones dirigidas a personas con discapacidad con
objetivos propios de salud (dificultades de movilidad, equilibrio u obesidad).
Se llevan a cabo tanto en sesiones individuales , como grupales, en funciéon de las

Evaluacion fisica inicial de cada nuevo usuario:

patologias, movilidad articular, fuerza muscular, control

postural, posibilidad de marcha y equilibrio, objetivos

planteados con el fratamiento y plan terapéutico a
“ 1 readlizar.

usuarios cada dos meses: se mide la tensidon arterial, el pulso, el
peso, la proporcidon de masa 6sea y muscular, el perimetro de la
cintura y el indice de masa corporal. En los casos en los que existe
un aumento de los valores normales de la tension arterial o del IMC
se orienta a una adecuada alimentacion, tanto en el Centro como
fuera de él. A partir de estos datos se confecciona una grdfica de
evolucidon para hacer un seguimiento evolutivo.

Durante este ano se ha adqguirido un pulsioximetro que nos permite
medir la cantidad de oxigeno en sangre y poder alertar a la
persona o a las familias de que existe alguna dificultad en la salud.

H Evaluacion y registro de pardmetros bdsicos de salud de todos los
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) iIxissocialges
Recogida de los datos de salud en el programa informatico Ixis Socialgest.

dedicadas al servicio de personas

Prevencion de lesiones y patologias: se aconseja a todas las personas que lo
demandan sobre como cargar y como adaptar los distintos espacios (de
trabajo o de ocio) para evitar lesiones o patologias.

TU ESPALDA
DECIDE POR TI

o N

- (] o r ) . . . . ?

Sesiones grupales de gimnasia terapeutica: Se han llevado a cabo ejercicios de los miemibros
superiores e inferiores, del fronco y ejercicios de equilibrio y respiratorios.

Terapia para el dolor: alivio de las dolencias que sufren algunos usuarios, a través de técnicas
como el masaje, los TENS, los infrarrojos y la parafina.

Sesiones individuales de rehabilitacion: una vez realizada la valoracién inicial se detecta a
a las personas que necesitan una rehabilitacion continua, suelen personas que presentan
alguna patologia fisica, y por lo fanto necesitan este tipo de sesiones, en las que se
incluyen: estiramientos, cinesiterapia articular activa y pasiva, tonificacion muscular general,
técnicas de facilitacion neuromuscular, relajacion, equilibrio y coordinacion.
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Este espacio esta afianzado dentro de las actividades que ofrece en centro ocupacional durante
la semana. Este ano se han formado grupos mds pequenos para poder llegar mejor a todas las

participantes y también para dar mas espacio para poder expresarse. é*‘o:
N

@“‘L“\

Podemos dividir este ano 2018 en tres Bloques.

Educacion contra la Violencia Machista.

Hablamos y trabajamos la prevencion y la intervencidn ante situaciones de Violencia Machista; del
mismo modo finalizamos estableciendo debates y dindmicas en torno a las leyes y las medidas de
proteccion de nuestro estado o comunidad auténoma frente a la violencia Machista.

Educacion Medioambiental. |a importancia de NO contaminar y REDUCIR nuestra huella en el
medio ambiente.

Por ello hemos hablado de la contaminacion del planeta, de la importancia de la tres R REDUCIR /
REUTILIZAR /RECICLAR. Hemos aprendido a clasificar nuestros residuos domésticos, reutilizar y
reciclar productos desechados.

Acciones Solidarias:

TAPONES SOLIDARIOS. Seguimos colaborando con el proyecto de tapones solidarios, en este ano
hemos colaborado con la Sonrisa de Martina y actualmente con un nino de la Zona.
VOLUNTARIADO CON EL BANCO DE ALIMENTOS. Otro ano mds hemos colaborado en la Campana
“La Gran Recogida de Alimentos”.

COLABORACION PROYECTOS SOLIDARIOS. Hemos contactado con una ONG” Moviendo Arena”, la
cual frabagja en los campamentos de Refugiados de Tinduf en Argelia apoyando al pueblo
saharaui. .

e
~
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Este Servicio se readliza en el Centro de dia “La Besana”(Calzada de Valdunciel) y el
Centro de dia “Aspar La Besana” (Gomecello).

Su objetivo es apoyar de manera integral a personas con necesidades de apoyo extenso
o0 generalizado.
Se realizan las siguientes actividades, en el horario de Lunes a Viernes de 09:00 a 17:00
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En este ano 2018 contfinuamos utilizando diferentes materiales como Hamma, fimo,
para la consecucion de dos objetivos:

- Avanzar en los conocimientos técnicos de la tarea ( amasar, mezclar colores, realizar
patrones, colocar detalles,...) favoreciendo asi una mejor elaboracion de las piezas
propuestas y una mayor autonomia a la hora de elaborarlas para los pedidos que
recibimos (alfileres de boda, broches, etc...)

-Mantener habilidades motrices (motricidad fina), atencidén y participacion en grupo,
dénde se utiliza la actividad con distintas técnicas.

Las tareas principales que realizan son amasar, crear diferentes formas, preporor el fimo
para otro grupo de companeros, mezclar colores,..

[ Jabones ]

[ Figuras de goma eva ]
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La comunicacion, la salud entendida como aceptacion de nuestro cuerpo y
hdbitos saludables de alimentacidon e higiene; junto a las actividades de vida en
comunidad son los grandes pilares sobre los que se sustenta la intervencion educativa.

Estas actividades estdn ubicadas dentro de unos programas de formacion
globalizadores que pretenden que las personas con discapacidad adquieran
conocimientos y habilidades que les capacite para desenvolverse eficazmente en la
comunidad.

Las nuevas tecnologias, en concreto las pantallas interactivas, y los ordenadores
de pantalla tactil, juegan un importante papel como facilitadores de los aprendizaijes.
Estos recursos educativos, les han servido para interactuar con la pantalla con su propio
dedo, ajustdndose a estfilos mdltiples de aprendizaje: visual, auditivo vy tactil,
incrementando la atencidon en nuestro alumnado con dificultades de aprendizaje y
aprendiendo de forma divertida.
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Desde el servicio de Fisioterapia se realiza una intervencion rehabilitadora, asi como
preventiva del deterioro fisico de las personas con mayores problemas de movilidad .

Actividad de Aquagym:

Esta actividad se engloba dentro de las Actividades de promocién de salud.

La actividad fisica como tal es muy importante en el desarrollo integral de cualquier
persona, y como actividad terapéutica para ciertas personas que hacen gjercicios en

el agua, donde es mas facil su realizacion y sus beneficios son mayores.
Han participado un grupo aproximado de 20 personas y hemos estado

acudiendo semanalmente en diferentes dias, divididos en grupos pequenos a la
Piscina Municipal de Villares de la Reina (Salamanca).
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La Psicomotricidad es una disciplina que parte del reconocimiento de que toda
actividad humana es esencialmente psicomotriz, integra las interacciones cognitivas,
emocionales, simbdlicas y sensoriales moftrices en la capacidad de ser y de expresarse en
un contexto psicosocial.

Dentro de las actividades de psicomotricidad trabajamos:

. Coordinacion dindmica general, a través del aprendizaje de
los pasos de baile de Hip Hop.

. Memoria.

. Relajacion pasiva, ufilizando diferentes materiales (pelotas de
picos, pelotas de espuma, ..) para proporcionar diferentes
sensaciones corporales.

. Control de la respiracion. j— ‘ I T
. Hemos frabajado sobre todo relajacion, respiracion vy \\ ‘\ r.\-]F” w gl ‘
estimulacion tactil con el objetivo de favorecer el reconocimiento de | \ » e
sensaciones y ser capaz de expresarlas verbalmente ( me gusta, no ‘
me gusta).También hemos seguido frabajando el equilibrio en todas

—— &§ .,
sus vertientes, para conseguir una mejor deambulacion. fp‘“ §\
. \3

/ N\

. La coordinacion dindmica, sobre todo viso — manual, para
apoyar una mejor ejecucion de las actividades manipulativas.
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Este ano 2018, damos continuidad al Programa de Orientacion
Formacion e Insercion Socio laboral, financiado por el Fondo Social Europeo en
colaboraciéon con la Junta de Castilla y Ledn, a tfravés de Servicios Sociales.
Unién Europea En Aspar «La Besanay, formaron parte del Programa 10 personas con
discapacidady el 50% de ellas, personas que no estaban siendo atendidas en la
.”ﬁ Red de Servicios Sociales y por lo tanto no recibian apoyo en la bUsqueda de
| Cg;still':!u; (b empleo.
Durante este ano se les ha estado formando en Limpieza en general y especifica, y
en tareas de Lavanderia, asi como también han tenido formacion en busqueda de

N

/* Servicios Sociales , . .
i#» de GstlloyLedn empleo y técnicas para mejorarla.

N @ —— Los resultados obtenidos fueron de un 50% de los participantes fueron contratados,
nuestrocrecimiente tgnto en Centro Especial de Empleo como Empresas externas.
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El servicio de Promocién de la Autonomia Personal (SEPAP) es un servicio social
especializado tiene por finalidad disponer y ordenar los recursos, apoyos y asistencias de
toda indole que contribuyan eficazmente a incrementar hasta el méximo grado posible la
autonomia y la vida independiente de las personas en situacion de dependencia o
necesidades de apoyo para su autodeterminacion.

En Aspar “La Besana” este servicio estd dirigido a personas con discapacidad Intelectual
adultas, valoradas y reconocidas oficialmente en situacion de dependencia, en cualquiera
de sus grados y niveles, en cuyo programa individual de atencion aparezca como
determinada, por resultar especialmente recomendable esta modalidad de intervencion.

V Aspar “La Besana” estd registrada y legalmente autorizada para prestar los siguientes
servicios, que se realizan en los dos Centros de Calzada de Valdunciel y Gomecello:

Servicio de Habilitacién y Terapia Ocupacional.
Servicio de Estimulacién Cognitiva.
. Servicio de Promocion, Mantenimiento y Recuperacion de la autonomia funcional.

~—

I . . oge e . . . . .
| - Servicio de Habilitacion Psicosocial para personas con discapacidad intelectual.




I
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La asistencia personal (AP) es un servicio de apoyo a la Vida Independiente y la
promociéon de la autonomia de las personas con discapacidad y/o en situaciéon de
dependencia.

Mediante la figura del asistente personal, permite a las personas con discapacidad
y/o en situacion de dependencia, asumir plena responsabilidad y control sobre sus vidas.
Proporciona soluciones personalizadas y posibilita asi la independencia, la igualdad de
oportunidades y la participacién social.

El Servicio de Asistente Personal estd prestado por una persona que realiza o ayuda a
realizar las tareas de la vida diaria a otra que no puede hacer por si misma, en este caso una
persona con discapacidad y/o en situacion de dependencia. Este servicio se presta de forma
individual, y disenado junto con la persona a partir de sus demandas para mejorar su calidad de

vida.

La finalidad principal del asistente personal es

garantizar que la persona con discapacidad y/o en situacion
de dependencia, desarrolle las tareas de su vida diaria en
igualdad de condiciones y de oportunidades que cualquier
ofra persona.
Asimismo, el asistente personal debe fomentar la vida
independiente, promoviendo y potenciando la autonomia
personal y autodeterminacion necesaria para el desarrollo
personal y social.

Aspar “La Besana” estd acreditada legalmente a fravés de la Junta de Castilla y
Ledn para poder prestar los Servicios de Asistencia Persona, de una forma coordinada y
comprometida con los propios objetivos del Servicio y de las propias personas que lo utilizan.
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ASPAR “la Besana” dispone de un servicio de Viviendas en comunidad, en el entorno rural
de la Armuna, para dar respuesta a la necesidad de alojamiento temporal o permanente a
personas con discapacidad, creando un espacio de vida normalizado en su medio vy
prestando los apoyos necesarios a cada persona para que ésta tenga una mayor

lgs%o?eorr\}?goyggrl{%%%dceo\rq%cvwiendos Tuteladas y en este ano 2018 se ha abierto una
cuarta vivienda tutelada , con ello contamos con 25 plazas de vivienda en total:

“La Besana” y “"Carmen Diaz-Munio” en Calzada de Valdunciel,
“Nuestra casa” en Topas, y
“Teso de la Vega” en Gomecello.

Su objetivo es posibilitar un recurso de alojamiento a personas con discapacidad, en el
que favorecer:

- Lainclusidon en la comunidad.

- Mayor nivel de autonomia en la vida diaria.

- La madurez personal y responsabilidad.
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Informacion, Orientacion y Asesoramiento:

En Aspar “La Besana”, las Familias son sumamente importantes, y por este motivo se trabaja
en poder dar un apoyo de calidad a Nuestras Familias, entendiendo como tal cualquie
persona afin y cercana a la persona con discapacidad a la que prestamos apoyos.

Realizamos reuniones Formativas, visitas al domicilio, acompanamientos, Respiro
Familiares... para seguir apoyando a las familias, que se encuentran tanto a nivel
personal, como los distintos tradmites administrativos.

Actividades culturales , excursiones,... este ano se hizo con un grupo de familias el Ultimo
tramo del Camino de Santfiago Francés ( Sarria-Santiago de Compostela- 120km)

Servicio de Acompanamiento:

El encontrarnos en el Medio Rural, en ocasiones dificulta a las
familias el poder llegar a realizar acompanamientos con sus familiares,
bien por no poder acompanarlos por su avanzada edad, por no
disponer de vehiculo, por la ausencia de fransporte publico....

Desde Aspar “La Besana” facilitamos esos acompanamientos
a las personas que hacen uso de algun servicio, ya sea de tipo legal,
médico o personal, siempre que se necesite y esté justificada esa
necesidad. En este ano 2018 han sido mdas de 200 horas las dedm:odos a
estos ocomponomlen’ros




FECHAS A ACORDAR

AGOSTO JUNIY

SEFTIEMBRE

... ACTIVIDADES FAMILIAS 2018:
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-TALLER PROVINCIAL “GRUPO DE HERMAN@S Y
CUNAD@S" 24 de Marzo- C.Cultural Miraltormes (Salamanta}
(Para gquién? Herman@s, Cuiad@s, Amiga's ..

-ENCUENTRO REGIONAL DE FAMILIAS Plena Inclusion Castilla
vLeon. 17 de Maye. Valladolid.

JPara gquién? Herman@s v cufiad@'s, amig@s....

-ASAMBLEA GENERAL DE ASOCTADOS

JPara gquién? Soci@s de Aspar “La Besana™. Tu participacion es

NOVIEMERE

necesaria.

-CAMINO DE SANTIAGO EN FAMILIA, en fines de semana
alternos. ;Para quién? Madres, padres, herman@s, cuiados ...
En breve recibiréis una carta con informacion concreta sobre la
actividad.

-1 CARRERA DE ATLETISMO “30 ANIVERSARIO ASPAR “LA
BESANA” (8km) Y MARCHA SOLIDARTA (4km). 17 de Junio -
salida desde el Centro de Aspar “La Besana” en Calzada de Valdunciel.
iPara quién? Para todas las personas que lo deseen, Familiares,
amigis, conocid@s... (Informaremos de las inscripeiones mas adelante)

-JORNADA DE PUERTAS ABIERTAS Y EXPOSICION DE
PRODUCTOS ASPAR “LA BESANA”, fecha aun por concretar,
alrededor de mediados de Agosto, en Calzada de Valdunciel.

(Para gquién? Para todas las personas que lo deseen.

Posibilidad de participar en la organizacion de la jornada por parte de las familias.

-ENCUENTRO REGIONAL DE HERMAN@S Plena
Inclusion Castilla y Leon, 22 de Septiembre. Valladolid.

- ién® ‘D= v enfiadi@ e
(Para quién? Herman@s v cufiad@'s, amig@s....

31

OCTUBRE

-ENCUENTRO PROVINCIAL DE FAMILIAS, Plena
Inclusion Salamanca, pendiente de confirmar fecha y lugar.
JPara guién? Herman@s v ewiad@s, amig@s....

-JORNADA DE SALUD REGIONAL Plena Inclusion Castilla
v Leon, 10 de Noviembre, Valladolid

JPara gquién? Herman@s v ewiad@s, amig@s....

-COMIDA FIN DE ANO ASPAR “L.A BESANA™.
FAMILIAS v allezados de ASPAR “L4 BESANA” Depediremos juntis el
aiio. 2 de Diciembre de 2018

DESDE EL SERVICIO DE FAMILIAS SE OFRECE:

L. Acogimiento Familiar
2. Informaci6n, Orientacién y Asesoramiento
3. Apoyo Familiar
4, Respiro Familiar / Servicio de Personas de Apoyo
5. Actividades Socio-Culturales
6. Formacién
7. Investigacion y Futuro

De la misma manera os animamos a venir y/o llamar para cualquier
duda.

Para més informacién (923.31.02.29)

www.asparlsbesana.es
ASPAR

Siguencs también en: "LA BESANA"

E Plena
“ mr:lu_sm

Servicio de Familias

Programacién
Actividades 2018

R
“LA BESANA"

* Plena
inclusion

Castillay Leén

enfomncién

1]

[Servicio de Familias

En este aito 2018, en el que Aspar “La Besana” cumple 30 ados de su
nacimicato, queremos destacar ka imporacia de la paricipacién de las
familiss que para esta Asociacién ha supuesto durante estos afios.

Gracias al movimiento Asociativo de las Famikias y su lucha continua
durante todos estos afios hoy estamos aqui, hemos ido creciends con los
adios, tanto ca instalacioncs come ca Servicios, ¥ csto cabe destacar que €3
por un trabsjo de tod®s los que formamos parte de Aspar "La Besana’, ¥
muy especialmente, por el papel que las Familias juegan ca clla.

Por eso este afio, ademis de las Actividades radicionales que venimos
desarsollando dentro del Programa de Famikiss, queremos destacar que hay
alguna especial debido ala de Nuestro 30

Como yu o5 tradicién cerraremos ol adio 2018 con la comida de Fin de
Afio, dénde disfrutsremos de un momento de diversién ¥ compaitia de
tod@s.

No afvides que Aspar “La Besans”, g5 una ssociscion de familiss v
para familiss. Esa ¢s auesta razén de ser, por €0 conocer m opimiéa, ms
demandss, ms inquictudes o dudas, v buscar fuatas respuestis a ms
necesidades os imprescindible para no perder nuestra identidad, no olvidsis
que abiertos a rechir sneves

Un sbrazo
Servicio de Familias Aspar “La Besana”
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ACTIVIDADES FAMILIAS FAMILIARES QUE
PARTICIPANTES PARTICIPAN

Respiro Familiar 2 2

Encuesta y difusion de 63 63
actividades

Asamblea General de 22 30
Asociados

Encuentro Regional de
Familias

Il Encuentro Provincial de
Asociaciones de familias

Taller provincial de Herman@s

Comida Fin de ano 2018

Informacién, orientacion y
apoyo
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EN LA COMUNIDAD...
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El ocio es un aspecto fundamental para la inclusidon y normalizacion de las personas con
discapacidad.

Desde la asociacion nos aproximamos al Ocio desde fres proyectos diferentes:

1.Actividades ludicas y culturales desde los centros.

Dependiendo del periodo del ano en el que nos encontremos, y los gustos de
las personas que acudan se van realizando diversas actividades de Ocio , este
ano hemos realizado distintas salidas:

- Carnavales 2018: Losar de la Vera (Caceres) y Carnaval del Toro (Zamora).

- Operacion Bocata en Salamanca.

- Piscinas de verano: Castellanos de Moriscos, Villamayor de la Armuna, Topas,
Valdelosa, y Calzada de Valdunciel.

- Ferias y Fiestas: Feria agropecuaria, Concurso de Hipica, Mercado Cervantino,
Visita al Parque de bomberos y Visita a la Policia Local de Salamanca

En julio realizamos actividades mas ludicas, este ano 2018 hemos visitado:

- Museo DA2 de Salamanca, dénde visitamos una exposicion de obras de arte.
- Casa de Labranza en Galindo y Perahuy.

- Potabilizadora de Aguas de Salamanca.

- Fabrica de Embutidos en Guijuelo.

En Diciembre el 21 de Diciembre nos despedimos con el festival y fiesta de :
Navidad en este caso en la localidad de Valdelosa, donde pudimos disfrutar de §
musica en directo de la mano de Armando, natural de dicha localidad que nos
acompand un ano mas en la jornada.
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2.Programa de Vacaciones.

Cada ano se lleva a cabo el programa de vacaciones con una duracion de una
semana, este ano se ha seguido manteniendo tres turnos de vacaciones, y uno de ellos
desdoblado en dos, ya que lo vemos necesario, tanto por inclusion de la actividad como
por la calidad para las personas que partficipan de la Actividad:

- Vacaciones en Benidorm (Alicante) Del 2 al 8 de abril de 2018.
- Vacaciones en Ribadeo (Asturias) Del 28 al 31 de mayo de 2018.
- Vacaciones en Portimao (Portugal) vy Jerez de |la Frontera del 8 al 15 de junio de 2018.
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3.0cio Inclusivo. Proyecto “; Quedamos?”

Este proyecto se basa en la realizacion de actividades en pequenos grupos de amigos,
durante los fines de semana, en la comunidad y con el apoyo de la entidad para su
organizacion y desarrollo.

En este ano 2018 algunas de las actividades que se han realizado han sido,

* Enero: «Cine: Campeonesy

» Febrero: «Visita Feria Guijueloy

* Marzo: «Salida cultural y de ocio en Salamancay

 Abril: « Visita a las Fallas en Salamancan

* Mayo: « Visita Monumentos emblemadticos de Salamancan

* Noviembre: «Los 1000 Otonos de Diputacion de Salamancay

\
"\ RODRiGUEZ
&3
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Desde la asociacion se participa en distintos eventos y actividades, con la finalidad de dar a
conocer las capacidades de las personas con discapacidad, asi como desarrollo de la plena
Inclusion en la sociedad, a la vez que desarrollamos y frabajamos la sensibilizacion de la
comunidad.

En el 2018 se ha participado en las siguientes acciones:

« 4 de Mayo: Taller de Cesteria con alumnos de Primaria del Colegio
Maestro Avila de Salomanca.

+ 18 de mayo: Jornada de BB.PP “Maneras de Vivir" a través de la
coordinaciéon de las Entidades que formamos parte de la Comisidon de
Salud y Discapacidad del Ayuntamiento de Salamanca.

« Abril: Semana por el derecho a una educacién inclusiva “SAME
2018 Colegio San Estanislao de Kostka (Salomanca).

s 24 Abril : Participacion de lectura por el Dia del Libro, en el
Ayuntamiento de Salamanca.

« 6 de junio: Recogida de Basura en el rio Tormes, en la Localidad de
Huerta (Salamanca) proyecto Libera 1m2 de Ecoembes.

« 28 de Septiembre: Jornada Ludica Deportiva y de convivencia con
otras Asociaciones, Parque de los Jesuitas , Salamanca.

« Julio : Taller de sensibilizacion y colaboracion con el Instituto de
Ensenanzas Aplicadas, Mediacion Comunicativa.

« 3 Diciembre : Participacion en la GRAN RECOGIDA DE ALIMENTOS,
colaboracién con el Banco de Alimentos
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“El voluntariado es esa corriente de aire fresco, que
empuja con fuerza e ilusion para conseguir que
llevemos a cabo muchos de nuestras ideas”. En el
2018 han participado en las siguientes actividades
de la asociacion:

Apoyo a actividades de los Centros Ocupacionales y
Centros de dia.

Apoyo a actividades de Ocio Inclusivo, participacion
en la Comunidad y el programa de Vacaciones.

Durante el ano 2018, se llevaron a cabo en la asociacion
prdcticas de las siguientes ramas formativas:

- Grado de Educacioén Social. 2 participantes.

- Atfencidn Sociosanitaric a personas dependientes en
instituciones: 2 participantes.

- Curso de Coordinadora de Ocio y Tiempo Libre: 1 participantes
- Grado de Terapia Ocupacional: 1 participante.
- Técnico Superior en Mediacidon comunicativa: 1 participante.
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En este ano 2018, y para poder celebrar el 30 Aniversario de la creacion de Aspar “La Besana”,
realizamos tres actividades abiertas a la Comunidad , para compartir esta celebracion con las personas,
Entidades, Empresas.... Con las que hemos tejido alianzas en estos anos.

| CARRERA Y MARCHA SOLIDARIA “30 Aniversario Aspar “La Besana”,

Con la celebracion el Domingo 17 de Junio , de este evento deportivo en Calzada de Valdunciel,
ademds de recaudar dinero de una manera solidaria para aportar a la reforma de la Vivienda Tutelada
“Teso de la Vega” en Gomecello, pretendiamos dar a conocer nuestra Asociacion a la Comunidad.
Tuvimos una gran asistencia de participantes, tanto en la Carrera competitiva con una distancia de 8km,

como en la Marcha Solidaria de e4km y en las Carreras Infantiles. Dicho evento estuvo apoyado por la
Diputacion de Salamanca, y la Delegacion Salmantina de Atletismo, al estar incluida en el V Circuito de
Carreras Populares de Salamanca.




|
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PROYECTO ARTISTICO “PUNTO Y SEGUIDO”

Durante el Ultimo semestre del ano 2018 en Aspar “La Besana™ estuvimos desarrollando este
Proyecto, que culminamos el Sabado 6 de Octubre en la creacion de una gran Obra de
Arte en Calzada de Valdunciel.

Para ello conseguimos implicar a diferentes Asociaciones, Entidades, Grupos de personas,
Ludotecas, Colegios, Institutos..... Para poder conseguir realizar 40.000 PUNTOS!!!

Con la colaboracién de todas estas personas y con la implicacion de todas las personas
que formamos parte de Aspar “La Besana™; asi como de todas esas personas que se
sumaron a ella pudimos pasar un gran dia de celebracion en convivencia, que culmind
con una gran Paella Popular y una serie de actuaciones con las que cerramos un gran dia.

~
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JORNADA DE PUERTAS ABIERTAS EN AGOSTO “ASPAR LA BESANA"

Durante el mes de agosto en la semana del 15, y coincidiendo con la celebracion de las
Fiestas Patronales de Santa Elena, en Calzada de Valdunciel , Sede Social de Aspar “La
Besana”, realizamos dos dias de Puertas Abiertas para que las personas que nos conocen y

normalmente no tienen oportunidad para posar a visitarnos pudieran asistir y conocer lo
que hacemos en nuestros centros durante todo el ano.

S

RS aan o

SNBLT A > 1 B



/

\

55 MEMORIA 2018 ASPAR “La Besana”

OTRAS ENTIDADES COLABORADORAS CON
ASPAR «La besanay

chl A fravés del Servicio Publico de Empleo hemos recibido la

subvencion para poder contratar a cuatro personas durante un
SERVICIO PUBLICO de ENPLEO periodo de 7 meses para este ano 2018.

de CASTILLA Y L

Desde la Junta de Castilla y Ledn a través de la Gerencia de
* Servicios Sociales, hemos recibido una subvencidon para la
’ﬁ* servidosSodales - contratacion de dos personas, durante 7 meses en este ano 2018.

Desde la Fundacion Once, en este ano 2018 solicitamos la ayuda

Eondacién econdmica para la r_e,formo de la Viviendo TuTecho de

@ONCE Gom_ecello, para atencidn a personas con discapacidad en el
Medio Rural.

A través del Colegio Champagnat Maristas de Salamanca, hemos
Mﬁﬂf‘tﬁf recibido una colaboracion a fravés de la concesion de
‘ subvencion econdmica del dinero recaudado en su Marcha

Solidaria, que realizan anualmente por las calles de Salamanca.

Colegio Champagnat Salamanca

- BALNEARIO A través de una Marcha Solidaria que realizaron desde el Balneario

DE LEDESMA o ., , .
MONTEPIO de Ledesma, hemos recibido una colaboracion econdmica del

dinero recaudado, asi como una Tablet para los Centros.
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OTRAS ENTIDADES COLABORADORAS CON ASPAR «La
besanay

i Desde el Ayuntamiento de Topas hemos recibido la recaudacion

- T recibida desde el Festival Taurino Benéfico que se realizd a favor de
nuestra Asociacion, con la colaboracion de varios Ayuntamientos de la
Comarca.

Desde el Ayuntamiento de la Vellés hemos recibido la recaudacion
econdmica por la recaudacion obtenida por el pincho solidario, en las
fiestas patronales.

Desde el Ayuntamiento de Gomecello hemos recibido la recaudacion
econdmica por la recaudacion obtenida en la paella solidaria, en las
fiestas patronales. I

UNIVERSIDAD . z . . .
UNVERs A ap  TRIPLE A, colaboraron con un donativo economico solidario para nuestra

— Desde la Universidad de la Felicidad a través de la Campana Solidaria -
'l Asociacion.

Desde la Fundacion Inés Luna Terrero, nos han concedido una cantidad
_ econdmica para poder adquirir dos Camillas Eléctricas de
Fundacién e . s
inés Luna Terrere - Rehabilitacion una para cada uno de los Centros.

. Desde la Entidad La Caixa, a través de la oficina de Villares de la Reina,
?K CaixaBank o5 concedieron un donativo econdmico para aportacion de la
reforma y equipamiento de la vivienda Tutelada “Teso de la Vega”
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Oftras cuestiones importantes...
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Coaching social: competencias Wallzdolid

transversales para trabzsjzdores
de atencion directa

Taller sobre desarrallo rural Ponferrada
inclusivo, de caracter

. . Lean

Metodologias inclusivas para 2| i Wallzdolid
Lz musicay el sonidaen Iz Vzllzdalid sprendizsje atraves de

stenciony el tratamiento integral dispositivos moviles.

de usuarios. Introduccidn ala

Camo grabar v editar videosen |z 16 horas Wzllzdalid

musicoterapis
ONG

I Encuentro de Natworking Vallzdalid Apoyo conductual Positiva 10h \allzdolid

transfronterizo Espafiz-Portugal prese m:ialesl

Actitudes yconductasen el i Vzlladolid 45 h. on-line
trabajo

Del 19 al 28 de |Adaptacion 2l nuevo reglamento (10 dias 55 horas On-line
Organizaciones centradas en las [Salamanca Septiembre Europeo 2016/679 de Protecdan
personas: Bl proceso de planes de Datos Personzles

personalescomo elemento

22y 29 de Apoyo Conductusl Positivo Prasancizl
Octubre

esencial

Apaoyo sctivo: Implemeantacian dal
17-12-2018 “Eticay Calidad, referente clave 15 horas Wallzdalid

apoyo activo. _ .
hacia la transformacion de

Apoyo activo: Aprender desde |2 13horag servicios”

S Total 335,5horas

horas

Gestion del tiempo centrado en |3 Valladolid

persanzy en los procesos .
formacién

Presentzcian Pilotzje sobre (C=lzada de Valduncisl,
Apovyo Activo 2 los profesionales
del Servicio de Vivienda

A lo largo del ano 2.018 han participado el
orocedimiznto judicislde |2 100 % de los frabajadores en alguna accion
capacidad de |las personas fOTmOﬁVO .

Aspectos practicos del

Tecnologizsde spoyo pars |2 Vallzdolid

sutenomiz persona), |2 De las 335 horas dedicadas a formacion, 71

comunicacian slternativay el

accesoalas TIC horas han sido on-line y 264 horas
presenciales.
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El Servicio de Transporte es imprescindible para Aspar «La Besanay, debido a la
distribucion del territorio y la escasez de transportes publicos con las que se cuenta en el

Medio Rural.

En el 2018 se realizan una media de 550 Km diarios, para posibilitar que las personas
acudan a los centros y distinfos acompanamientos.

Por otra parte el Servicio de Comedor es un servicio que complementa a la Atencion
del resto de Servicios que se realizan en Aspar “La Besana” en el dia a dia
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Aspar “La Besana” en la prensa...
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TRANSPARENCIA:

Balance y Cuenta de
Resultados 2017
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CUENTA DE PERDIDAS y GANAMNCIAS

MEMORIA 2018 ASPAR “La Besana”

Empresa (018 Aspar la Besana 2018
Condiciones  PERIODOD ; 01-01-18 ) 31-12-18 | importes an Euras )

GRETOH
Al CFERACIONES COMTIMUADAS
2. Aprevisisnamlientas

b) Comsuss de materias prisas y oteas materias censumiblaos
601, Cempras do materias primas
§0Z. Compras de otros aprowisicnamientos

o) Trabajos realisados por obTas empresas
#07T, Trabajeos realizsdes por otras crprosas

Gastes de persocal

@) Sualdes, salasios y aeimdlados
640, Bueldes y salariss
541, Indemnizaciones
Cargas socciales
#42. Beguridad sooial a carge de la espresa
E48, Diros gastos sooialos

Otron gartos de explatasisn

m) Secvicios exteciocms
&21. A antos ¥
s22. enas ¥ An
523, Serwicios de profesionales independientes
624, Transportes

£28 . Primas de segasas
626. Sarvicios bancarias y =mimilares
627. Publicidad, propagands y celacioses piblicas
628. Suministros
629. Otrom serviocios
Tributes
631. Otrom tributos
Phrdidas, deteriors y varisciSn de provisionss por cperacicnse comse
650. hyudas monetarias individusles
654. Pardidas por deteriors de créditos por operaciones comascialas
a} Gastos excopcionales
578. Gastos excepoicnales
Amortizacitn del inmovilizsdo
BH0. Amcrtizacién del inmovilizadoc intsngible
01, Amortizaciin del inmosvilizedo matecial
Deteriors y sesultads por enajenacicnss del Siomovilizads
bl Resultados por enajenacicoes y otras
£71. Pérdidas procedentaes del inmowilizads matarial

A1) EEMEFICIO DE EXFLOTACION
8. CGastos financieros
al Por deudss con esprmass del grupa y ssaciadas
LLELN e v del grupe

A.3) BEESULTARSG ANTEE DE IMPUERSTOE (HENEFICICE)

. 4) BENEFICIO DEL EJERCICIO FROCERENTE DE CPERACIONES CONT

[ELT T
B35 384,84
65._427,7T4
11._284,17
B.388,16
2.886,01
54,143,587
54.143,57
SOE. 399,87
385 637,92
383.500,84
2.137,08
120,741, 85
120,341, 95
430,00
206. 504,23
188.724,37
479,80

25, 575,46
12, 363,31
4,245, 48
a.531 02
TTH. 63
550,00
49.366,42
6. B80, 26
31,02
731,82
A6_531, 98
11_7ap, 38
4.751,00
16, 06
s18, 04
52.628, 41
23,87
52.504,54
366,12
366,12
386,12

S5F. 816,13
E.PE4 4T
3,954, 47
5,554, 47

49.851,86

48,861, 06
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CUENTA DE PERDIDAS y GANANCIAS
Empresa 0018 Asparla Besana 2018
Condiciones PERIODO : 01-01-18/ 31-12-18 { importes en Euros )

EJERCICIO 18

INCRESOS
A) OPERACIONES CONTINUADAS 804.146,70
1. Importe oeto de la cifra de negocios 210.077,29
a) Ventas 9.373,08
T22. para de 9.373,08
b} Prestaciones de servicics 200.704,24
721. Cuotas socios, colaboradores, viviends 200.704,24
S. Otros ingresos do explotacién £74.069,20
=) ¥ otros 2 da 11.322,31
759. Ingresos por servicios diversos 11,322,
b) Subvenciones de explotaciém incorporadas al resultade del ejercicio 662,746,909
740. Subvenciones, donacicnes y legados a la explotacién £37.576,04
745, Subv. del capital 3 al del e doi 25.170,85

A.1) PERDIDA DE EXPLOTACION 0,00
12. Ingresosx finsncieros 0,21
b) De valores negocisbles y créditos del active inmovilirade 0,21

bl) De espresas del grupo y ascciadas 0,21

76210. Ingrescs de créditos a corto pimzo, empresas del grupo 0,21

3.954,26




ASOCIACION DE FAMILIAS DE LA ARMUNA "LA BESANA"

BALANCE ABREVIADO AL CIERRE DEL EJERCICIO 2018 ASOCIACION DE FAMILIAS DE LA ARMURA "LA BESANA"™

BALANCE ABREVIADO AL CIERRE DEL EJERCICIO 2018

A) ACTIVO NO CORRIENTE 756.016,66

I Inmovilizado intangible A) PATRIMONIO NETO

II. Blenes del Patrimonio Histérico A-1) Fondos proplos

1. Inmovilizado material 756.016,65 861.085,21 I Doheléﬂ fundacional

IV. Inversiones inmobiliarias 1. Eg;aménf;ndaal?ml B
idades del grupo y 2. (Dotacién fundacional no exigida)
Il. Reservas
n

V. en

; de e
IV. Excedente del ejerciclo

VL. Inversiones financieras a largo plazo

VIL Activos por impuesto diferido
L4 A-2) Ajustes por cambio de valor

B) ACTIVO CORRIENTE
I. Activos no corrientes mantenidos para la venta

II. Existencias B) PASIVO NO CORRIENTE 141.819,83

mn. y otros dela propla L Provisiones a largo plazo
v. y otras a cobrar Il. Deudas a largo plazo 141.819,73
1. Deudas con entidades de crédito 130.619,73
2.A por 1
del grupo y a corto plazo 3. Otras deudas a largo plazo 11,200,00

A3) y legados 304.616,25

lil. Deudas con del grupo y
V1. Inversiones financieras a corto plazo IV. Pagives por impuesto diferido
V. Periodificaciones a largo plazo

C) PASIVO CORRIENTE
VIl Periodlificaciones a corto plazo I. Pasivos vinculados con activos no corrientes mantenidos para la
VIll. Efectivo y otros activos liquidos equivalentes 339.717,63 431.275,23 venta
TOTAL ACTIVO (A+B) 1.302.174, 1,247, II. Provisiones a corto plazo
S R lil. Deudas a corto plazo

1. Deudas con entidades de crédito

2. por
3. Otras deudas a corto plazo

Las Cuentas Anuales Abreviadas de la Asociacion, gue forman una solo unidad, comprenden este Balance
L la Cuenta de A s adjunta y la M ia Anual i adjunta que consta de

18 Notas, IV. Deudas con entidades del grupo y asociadas a corto

plazo

V. Beneficiarlos-Acreedores

' y otras a pagar £9.429,59 62.487,77
1. Proveedores 13.126,58 8.522.28
2, Otros acreedores $5.303,01 53.965,49

VIl Perlodificaciones a corto plazo
TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO (A+B+C) 1.302.174.85 | 1.247.285.07

Las Cuentas Anuales Abreviadas de la Asociacion, que forman una solo unidad, comprenden
esie Balance Abreviado, la Cuenta de Resullados Abreviada adjunta y la Memoria Anual
abreviada adjunta que consta de 18 Notas
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